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INSTRUCTIUNEA Nr. 72 //0%./0-20/ 3

péntru reglementarea modului de calcul utilizat la finalul implementérii proiectului,
privind validarea cheiltuielilor de tip FEDR

Avand Tn vedere :

= Utilizarea eficientd a fondurilor nerambursabile In concordantd cu obiectivele si
activitatile proiectului, coroborat cu prevederile contractuale;

* Prevederile art.3 alin.(4) din contractele de finantare ale proiectelor POSDRU care
mentioneaza ¢a ,la finalizarea perioadei de implementare a Proiectului, finantarea
nerambursabild acordata de AMPOSDRU va fi limitatd la valoarea obtinutd prin
aplicarea procentului prevazut la articolul 3 alin.(2), cheltuielilor totale eligibile
validate.” '

» Necesitatea aplicarii unitare de catre AM/OI| a prevederilor referitoare 1a modul de
calcul al cheltuielilor de tip FEDR.

Directorul General al Autoritatii de Management pentru Programul Operational
‘Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
emite prezenta

INSTRUCTIUNE:

Art.1. Tn conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului — conditii generale, cu
ocazia estimarii bugetului unui proiect aplicantii trebuie sa tind seama de anumite
plafoane stabilite pentru diverse tipuri de cheltuieli, printre care si cheltuielile de tip
FEDR ftrebuie sa se Thcadreze intr-un procent de maximum 10% {pentru axele
prioritare 1-5) sau maximum 15% (pentru axa prioritard 6) din “Valoarea totala
eligibila a proiectului“ estimata;

Art.2, la finalul implementarii proiectului, validarea cheltuielilor de tip FEDR se
+ va face cu respectarea concomitenta a urmatoarelor conditji:

- suma totala validata pentru cheltuielile de tip FEDR trebuie s& se Incadreze
in suma estimaté pentru aceasta categorie de cheltuieli, conform uitimei variante de
buget aprobate de AM/O! POSDRU delegat (adica, fard a se depasi cuantumul
estimat aprobat);



- procentul obtinut prin raportarea sumei totale validate pentru cheltuielile de
tip FEDR raportata la “Valoarea totala eligibila” realizata (validata) trebuie s nu
depageascd procentul maxim admis pentru acest tip de cheltuieli (maximum 10%
pentru axele pricritare 1-5 sau maximum 15% pentru axa prioritara 6)

Art.3. Personalul AMPOSDRU si OIPOSDRU delegate vor asigura apllcarea
prezentei instructiuni $i comunicarea ei catre beneficiari.




